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คำสั่งคณะกรรมการประสานงานสาธารณสุขอำเภอ…..
ที่……...….../2561
เรื่อง  แต่งตั้งคณะกรรมการเภสัชกรรมและการบำบัดในการจัดการระบบยา อำเภอ……
_______________________________________________________________________________________
ตามที่ กระทรวงสาธารณสุข มีนโยบายการพัฒนาระบบบริการสุขภาพ โดยมุ่งเน้นการพัฒนาประสิทธิภาพด้านการบริหารจัดการ วิชาการ และระบบบริการที่ตอบสนองปัญหาสุขภาพที่สำคัญ เพื่อให้ประชาชนเข้าถึงบริการที่มีคุณภาพและได้มาตรฐานอย่างทั่วถึงและเป็นธรรม นั้น

เพื่อเป็นการคุ้มครองให้ประชาชนได้รับการรักษาด้วยยาและเวชภัณฑ์มิใช่ยาอย่างมีประสิทธิภาพ ปลอดภัยและลดความสิ้นเปลืองทางเศรษฐกิจ และให้การบริหารจัดการด้านยาและเวชภัณฑ์มิใช่ยาของหน่วยงานสาธารณสุขอำเภอ…….เป็นไปตามระเบียบฯและประกาศฯที่เกี่ยวข้อง มีประสิทธิภาพ สามารถตรวจสอบได้ และเกิดประโยชน์สูงสุดในการให้บริการประชาชน คณะกรรมการประสานงานสาธารณสุขอำเภอ…….จึงขอแต่งตั้งคณะกรรมการ ดังนี้
1. ……………………………….

ผู้อำนวยการโรงพยาบาล….
ประธานกรรมการ
2. ……………………………….

สาธารณสุขอำเภอ……….

รองประธานกรรมการ
3. ……………………………....          
เภสัชกร………………
    
รองประธานกรรมการ
4. ……………………………….

ตัวแทนแพทย์ประจำโรงพยาบาล
กรรมการ
5. ……………………………………

พยาบาลวิชาชีพ….

กรรมการ
6. ……………………………………

ทันตแพทย์…………..

กรรมการ
7. ……………………………….

นักเทคนิคการแพทย์……..  
กรรมการ
8. ผู้อำนวยการโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบลทุกแห่ง

    
กรรมการ
9. ……………………………….

แพทย์แผนไทย


กรรมการ
10. ……………………………….

เภสัชกร……………..
         
กรรมการและเลขานุการ
11. ……………………………….. 
       
พิจารณาตามความเหมาะสม
    กรรมการและ
    ผู้ช่วยเลขานุการ
มีหน้าที่ดังนี้
1. กำหนดนโยบาย เป้าหมายและแนวทางการบริหารจัดการยาและเวชภัณฑ์มิใช่ยาให้หน่วยบริการทุกระดับในเครือข่ายสุขภาพอำเภอ……..อย่างมีประสิทธิภาพ ปลอดภัย เป็นไปตามระเบียบฯและประกาศฯที่เกี่ยวข้อง
2. พิจารณาคัดเลือก ทบทวนกรอบรายการยาและเวชภัณฑ์ที่มิใช่ยา และประกันคุณภาพยาและเวชภัณฑ์ที่มิใช่ยา 
3. วิเคราะห์และกำหนดแนวทาง มาตรการในการบริหารยาและเวชภัณฑ์ที่มิใช่ยา ได้แก่ วัสดุการแพทย์ วัสดุวิทยาศาสตร์การแพทย์ วัสดุทันตกรรมและวัสดุเอ็กซเรย์ในระดับอำเภอร่วมกัน อาทิเช่น การจัดซื้อจัดหา การควบคุม การเก็บรักษา การเบิกจ่าย การใช้ และมาตรการด้านความปลอดภัยต่าง ๆ โดยเน้นการใช้ระบบเครือข่ายในการบริหารจัดการ
4. จัดทำกรอบบัญชีรายการยาและเวชภัณฑ์ที่มิใช่ยา ระดับโรงพยาบาลและโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบลให้สอดคล้องกับแผนพัฒนาคุณภาพบริการ (Service plan) และหลักการของบัญชียาหลักแห่งชาติ 

5. กำหนดแนวทางในการจัดทำคลังสำรองยาและเวชภัณฑ์ที่มิใช่ยาระดับอำเภอ
6. กำหนดแนวทางการกระจายและการการจัดเก็บยาและเวชภัณฑ์ที่มิใช่ยาระดับเครือข่ายบริการ
7. กำกับติดตามการใช้ยาและเวชภัณฑ์ที่มิใช่ยาอย่างสมเหตุผล (Rational Drug Use : RDU) กำหนดแนวทางการควบคุมและป้องกันการดื้อยาต้านจุลชีพในโรงพยาบาลและหน่วยบริการปฐมภูมิเพื่อให้เกิดการใช้ยาปฏิชีวนะอย่างมีความรับผิดชอบ (Responsible Use of Antibiotic : RUA)

8. กำหนดให้มีแนวทางการจัดการ และระบบติดตามเหตุการณ์ไม่พึงประสงค์ที่เกิดจากการใช้ยาและผลิตภัณฑ์สุขภาพในระดับอำเภอเพื่อควบคุมการปฏิบัติงานให้ดำเนินไปอย่างมีประสิทธิภาพ
9. รายงานผลการควบคุมกำกับ รวมถึงการวิเคราะห์ความเสี่ยงให้ผู้บังคับบัญชาตามลำดับชั้น ทราบเป็นระยะ
10. สนับสนุน ติดตาม ให้มีการปฏิบัติตามนโยบาย และปรับปรุงมาตรการอย่างต่อเนื่อง
11. ปฏิบัติงานอื่นๆ ตามที่ได้รับมอบหมาย

ทั้งนี้  ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป
                 


สั่ง  ณ  วันที่
   เดือน พฤษภาคม พ.ศ. ๒๕61
(……………………………………………)
     ประธานคณะกรรมการประสานงานสาธารณสุขอำเภอ………….
เอกสารนี้เป็นเพียงตัวอย่างเพื่อใช้เป็นแนวทางในการแต่งตั้งคณะกรรมการต่าง ๆ เท่านั้น ยังไม่ใช่สิ่งที่ดีที่สุด CUP ควรปรับให้เหมาะสมกับบริบทของ CUP เอง





องค์ประกอบของคณะกรรมการและตำแหน่งต่าง ๆ เป็นเพียงตย.ซึ่งสรุปจากข้อแนะนำตามบทบาทหน้าที่ CUP ควรปรับให้เหมาะสมกับบริบทของ CUP เอง








